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CAMARA M

ICIPAL DE PIUMHI

CRONOGRAMA RETIFICADO DE TRAMITAGAO DO PROJETO DE LEI N° 52/2026
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO PARA O EXERCICIO DE 2027"

27/08/2026 Recebimento do Projeto de Lei n° 52/2026, de autoria do Chefe do Poder Executivo Municipal. Projeto encaminhado ao Gabinete da Presidéncia para despacho.
01/09/2026 Constou do Expediente da 292 Sess&o Ordinéria realizada no dia 01/09/2026 para leitura em Plenério. =
02/09/2026 Distribuigao do Projeto de Lei n° 52/2026 aos Vereadores para conhecimento. -
02/09/2026 Encaminhamento a Assessoria Contabil para emisséo de Parecer. Parecer Contabil (prazo de 10 dias tteis) podendo ser prorrogado
mediante Requerimento.
Vencimento: 17/09/2026 (quinta-feira)
02/09/2026 Encaminhamento a Assessoria Juridica para emisséo de Parecer. Parecer Juridico (prazo de 10 dias (teis) podendo ser prorrogado
mediante Requerimento.
Vencimento: 17/09/2026 (quinta-feira)
18/09/2026 Encaminhamento a Comisséo de Legislagao, Justica e Redagdo e Comissdo de Finangas e Orgamento para analise, Prazo: 45 (quarenta e cinco) dias uteis,
emissao de parecer e apresentagao de emendas.
nos termos do art. 175, paragrafo tnico c/c art. 220 do Regimento
Interno.
Vencimento: 25/11/2026 (quarta-feira)
24/09/2026 Reunido Ordindria Conjunta da Comisséo de Legislagdo, Justica e Redagdo e Comissdo de Finangas e Orgamento para Dia: 24/09/2026 (quinta-feira)
andlise do Projeto de Lei n°® 52/2026.
Horério: 17h
Os membros da Comissdo de Finangas e Orgamento verificardo o valor reservado para atendimento das Emendas
Parlamentares Individuais Impositivas, para comunicagédo formal aos Vereadores do montante disponivel para indicagéo, Local: Plenarinho “Vereador Prof. Osmar Rezende da Silva”
conforme art. 3° da Resolugao n° 4, de 26 de agosto de 2026.
25/09/2026 Comunicagdo formal aos Vereadores do montante disponivel para Indicagdo das Emendas Parlamentares Individuais Prazo: 15 (quinze) dias Uteis.

Impositivas e encaminhamento de Formulario de Indicagao (Anexo I) da Resolug@o n° 4, de 26 de agosto de 2026, a ser
protocolizado nesta Casa Legislativa.

Vencimento: 19/10/2026 (segunda-feira)

| ¢8| prefeituradepiumhi

@g prefeiturapiumhi.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE

PIUMHI DUARID OFICIAL ELETROWKD |

06/10/2026 Sessao Extraordindria - Audiéncia Publica para discussédo das propostas do Projeto de Lei n® 52/2026.

13/10/2026 Prazo final para recebimento de sugestdes da populagéo.

19/10/2026 Prazo final para recebimento das Propostas de Emendas Parlamentares Individuais Impositivas.

22/10/2026 Reunido da Comissdo de Finangas e Orcamento para andlise técnica das Propostas de Emendas Parlamentares

Individuais Impositivas, utilizando o Checklist (Anexo 1) da Resolugdo n° 4, de 26 de agosto de 2026.

26/10/2026 Encaminhamento do processo de tramitagdo do Projeto de Lei n°® 52/2026 ao Gabinete da Presidéncia para deliberagdo
sobre o tramite do projeto em referéncia, tendo em vista que os membros da Comissdo constataram que todas as
propostas atenderam aos requisitos legais, regimentais, orgamentarios e técnicos exigidos, ndo sendo identificadas
inconsisténcias ou impedimentos técnicos, manifestando-se favoravelmente a regularidade das propostas,
considerando-as aptas ao prosseguimento de sua tramitagéo legislativa.

26/10/2026 Publicagéo do Cronograma Retificado de tramitagao do Projeto de Lei n® 52/2026.

27/10/2026 Encaminhamento das Emendas Impositivas ao Projeto de Lei n°® 52/2026, protocolizadas nesta Casa Legislativa, a
Comisséo de Legislacao, Justica e Redagdo e a Comisséo de Finangas e Orgamento para emisséao de parecer.

05/11/2026 Reunido Ordinaria Conjunta da Comissao de Legislagéo, Justica e Redagao e Comissao de Finangas e Orgamento para
analise, emissao de parecer referente ao Projeto de Lei n® 52/2026 e Emendas Impositivas, bem como apresentacao de
emendas ao projeto.

06/11/2026 Encaminhamento aos Vereadores para apresentagdo de emendas.

Dia: 06/10/2026 (terga-feira)

Horério: 18h

Local: Sala das Sessdes “Vereador José Soares de Oliveira

Sobrinho”

Prazo: 5 (cinco) dias

Vencimento: 13/10/2026

Prazo: 15 (quinze) dias uteis

Vencimento: 19/10/2026

Dia: 22/10/2026 (quinta-feira)

Horério: 17h

Local: Plenarinho “Vereador Prof. Osmar Rezende da Silva”

Despacho do Presidente da Comissé&o de Finangas e Orgamento.

Dia: 05/11/2026 (quinta-feira)

Horério: 17h

Local: Plenarinho “Vereador Prof. Osmar Rezende da Silva”

Prazo: 10 (dez) dias uteis

Vencimento: 23/11/2026 (segunda-feira)
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25/11/2026 Reunido Extraordindria Conjunta da Comisséao de Legislacéo, Justica e Redacéo e Comissao de Finangas e Orgamento Dia: 25/11/2026 (quarta-feira)
para andlise e emisséo de parecer referente as emendas de autoria dos Vereadores (caso sejam apresentadas).

Local: Plenarinho

Horério: 11h30

27/11/2026 Inclusdo na pauta da ordem do dia para 12 discusséo e votag&o. Sessao Extraordinaria
Dia: 27/11/2026 (sexta-feira)
Horario: 11Th30

Local: Sala das Sessdes “Vereador José Soares de Oliveira
Sobrinho”

04/12/2026 Inclusdo na pauta da ordem do dia para 22 discusséo e votagao. Sessdo Extraordinaria
Dia: 04/12/2026 (sexta-feira)
Horario: 11Th30

Local: Sala das Sessdes “Vereador José Soares de Oliveira
Sobrinho”

15/12/2026 Previsdo de envio ao Chefe do Poder Executivo Municipal da Proposi¢éo de Lei para sang&do ou veto. Prazo para sangdo ou veto: 15 (quinze) dias uteis (art. 41, § 1° da
Lei Organica Municipal c/c art. 170 do Regimento Interno.

Publique-se e cumpra-se.

Piumhi, 26 de outubro de 2026.

JOSE WELINGTON DA SILVA

Presidente da Camara Municipal de Piumhi
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 75/2026

PORTARIA N° 75/2026

Institui o Reconhecimento Institucional de Boas Préticas de Alfabetizagao e Recomposicéo das Aprendizagens nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;T\O DE Piumhi, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigoes legais, e
CONSIDERANDO o direito de todas as criangas a alfabetizagao e a aprendizagem, respeitadas suas necessidades, seus ritmos e suas especificidades;
CONSIDERANDO a importancia da alfabetizagao na idade adequada e da consolidagdo das aprendizagens essenciais nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver agdes pedagégicas sistematicas voltadas a identificagcdo das dificuldades de aprendizagem e a recomposigao das aprendizagens nao
consolidadas;

CONSIDERANDO as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), da Politica Nacional de Alfabetizagcdo em vigor e do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, observadas
as normas aplicaveis;

CONSIDERANDO a importancia de reconhecer, valorizar, documentar e compartilhar experiéncias pedagégicas exitosas desenvolvidas pelas escolas da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica instituido, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Piumhi, o Reconhecimento Institucional de Boas Praticas de Alfabetizagdo e Recomposigdo das Aprendizagens nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, destinado a identificar, valorizar e divulgar préticas pedagdgicas desenvolvidas pelas unidades escolares que contribuam para a garantia do direito
de aprender de todas as criangas.

Art. 2° — Sao objetivos do Reconhecimento Institucional:

| - valorizar as iniciativas pedagégicas que contribuam para a alfabetizagao e a consolidacao das aprendizagens essenciais dos estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;
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Il - reconhecer o trabalho coletivo das equipes gestoras, dos professores, dos especialistas em educagdo e dos demais profissionais envolvidos nos processos de ensino e
aprendizagem;

1l - incentivar o desenvolvimento de estratégias pedagdgicas planejadas a partir das necessidades identificadas nas avaliagdes diagndsticas, formativas e externas;

IV - estimular agoes de intervencao pedagégica e recomposigado das aprendizagens, considerando as defasagens identificadas e as necessidades especificas dos estudantes;
V - promover a analise e o acompanhamento dos resultados da aprendizagem, com vistas ao aprimoramento continuo das préticas pedagégicas;

VI - fomentar a troca de experiéncias entre as unidades escolares, favorecendo a disseminagao de praticas que possam ser adaptadas a diferentes contextos educacionais;
VII - fortalecer a cultura de colaboragao, equidade, incluséo e corresponsabilidade pelos resultados educacionais da Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° — Das praticas elegiveis:

Poder@o ser indicadas para o Reconhecimento Institucional as praticas desenvolvidas pelas unidades escolares que atendam aos objetivos desta Portaria e estejam relacionadas, entre
outras, as seguintes dreas:

| - alfabetizagdo, com énfase na apropriagao do sistema de escrita alfabética, na leitura e na produgao escrita;

Il - desenvolvimento da fluéncia leitora, da compreensao textual e da produgao de textos;

11l - recomposigao das aprendizagens em Lingua Portuguesa e Matematica;

IV - intervengdes pedagégicas planejadas a partir da anélise dos resultados das avaliagdes diagndstica

V - acompanhamento individual e coletivo dos estudantes, com definigdo de estratégias e metas de aprendizagem;

VI - organizagdo de agrupamentos pedagdgicos, atividades diferenciadas e outras estratégias que considerem os niveis e as necessidades de aprendizagem;
VII - préticas de inclusdo e equidade que favoregam a participagao e o progresso de todos os estudantes;

VIII - participagdo das familias e fortalecimento da parceria entre escola e comunidade no processo de aprendizagem;

IX - formag&o continuada, planejamento colaborativo e acompanhamento pedagdgico voltados a melhoria do ensino;

X - utilizag@o de recursos didaticos, materiais pedagdgicos, literatura infantil, tecnologias educacionais e metodologias inovadoras que contribuam para a aprendizagem.
Art. 4° - Dos critérios de reconhecimento

As préticas inscritas serdo analisadas considerando os seguintes critérios:

| - relevancia pedagégica: alinhamento aos objetivos de alfabetizagdo e recomposigao das aprendizagens;

Il - intencionalidade e planejamento: definigdo dos objetivos, das estratégias, do publico atendido e das metas de aprendizagem;

Il - uso de evidéncias: utilizagao de avaliagdes, registros pedagégicos e outros instrumentos para identificar necessidades, orientar intervengdes e acompanhar o progresso dos
estudantes;

IV - resultados e avancos observados: evidéncias de desenvolvimento das aprendizagens, considerando o ponto de partida dos estudantes e as condigdes de realizagao da pratica;
V - equidade e inclusdo: atengao as diferentes necessidades, aos ritmos de aprendizagem e a garantia de oportunidades para todos;

VI - participagao e trabalho colaborativo: envolvimento dos profissionais da escola e, quando pertinente, das familias e da comunidade;

VIl - continuidade e sustentabilidade: possibilidade de manutencao e aperfeicoamento da pratica ao longo do tempo;

VIl - potencial de compartilhamento: possibilidade de adaptacéo e utilizagdo da experiéncia por outras unidades escolares.

Paragrafo unico. A avaliagdo das praticas devera considerar as especificidades de cada unidade escolar, evitando comparagoes simplistas entre escolas que apresentem diferentes
contextos e condigdes de atendimento.

Art. 5° - Da inscrigdo e apresentagdo das praticas

As unidades escolares interessadas poderdo apresentar suas praticas a Secretaria Municipal de Educagéo, conforme orientages e prazos estabelecidos em edital, comunicado ou
instrumento proprio.

§ 1° A apresentagao devera conter, no minimo:

| - identificacdo da unidade escolar e dos profissionais responsaveis pela pratica;

Il - titulo e descrigao da experiéncia desenvolvida;

Il - justificativa e diagndstico da situagdo de aprendizagem que motivou a iniciativa;
IV - objetivos e publico atendido;

V - estratégias, metodologias e recursos utilizados;

VI - periodo de realizagéo e formas de acompanhamento;

VIl - evidéncias dos avangos e resultados observados;

VIl - desafios enfrentados, aprendizados e possibilidades de continuidade;
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X - registros comprobatérios pertinentes, observadas as normas de protegao de dados pessoais e de uso de imagem.

§ 2° Poderao ser utilizados como evidéncias planos de intervengao, registros de acompanhamento, produgdes dos estudantes, instrumentos avaliativos, relatérios pedagégicos e outros
documentos pertinentes.

§ 3° Ainscrigao deverd observar as orientagdes técnicas e os procedimentos definidos pela Secretaria Municipal de Educacao.
Art. 6° — Da comisséo de avaliagdo

A andlise das praticas sera realizada por Comissdo de Avaliacao designada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo, composta preferencialmente por representantes da equipe
técnica da Secretaria, da coordenagao pedagégica dos anos iniciais do Ensino Fundamental e de profissionais com experiéncia em alfabetizagao e recomposigdo das aprendizagens.

§ 1° Compete a Comisséo:

| — analisar as préticas apresentadas, com base nos critérios estabelecidos nesta Portaria;

Il - solicitar esclarecimentos ou documentac@o complementar, quando necessario;

Il - registrar os resultados da avaliagdo e fundamentar suas decisoes;

IV - indicar as praticas que atendam aos requisitos para o reconhecimento;

V - propor agoes de socializagdo e disseminagao das experiéncias reconhecidas.

§ 2° Os integrantes da Comissao deverao atuar com imparcialidade, transparéncia e responsabilidade, declarando eventual conflito de interesses.
§ 3° Os procedimentos de avaliagao, a pontuagao dos critérios, quando adotada, e os mecanismos de divulgagao dos resultados serdo definidos em instrumento complementar.
Art. 7° - Das formas de reconhecimento

As unidades escolares cujas praticas forem reconhecidas poderao receber, conforme regulamentacao da Secretaria Municipal de Educagao:

| = certificado de Reconhecimento Institucional de Boas Praticas;

Il - meng&o honrosa a unidade escolar e aos profissionais envolvidos;

Il - divulgagao da experiéncia em eventos, encontros pedagdgicos, publicagdes e canais institucionais da Secretaria;

IV - oportunidade de apresentagéo da pratica em semindrios, oficinas e momentos de formagao continuada;

V - inclusdo da experiéncia em repositorio municipal de boas préticas pedagégicas, quando instituido.

Paragrafo unico. O reconhecimento possui carater institucional, pedagdgico e formativo, ndo implicando, por si s6, concessao de prémio financeiro, vantagem remuneratdria ou qualquer
outro beneficio pecuniario.

Art. 8° — Da socializagao das experiéncias

A Secretaria Municipal de Educagao podera promover momentos de compartilhamento das praticas reconhecidas, com a finalidade de favorecer a reflexdao pedagdgica, a cooperagao
entre as unidades escolares e a disseminagéo de estratégias que contribuam para a melhoria da aprendizagem.

Paragrafo unico. A socializagdo das experiéncias devera respeitar as caracteristicas de cada contexto escolar, reconhecendo que as praticas podem demandar adaptagdes para sua
aplicagao em outras unidades.

Art. 9° - Das responsabilidades

Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

| - coordenar a implementagao do Reconhecimento Institucional;

Il - orientar as unidades escolares quanto a inscrigdo, a documentacgao e aos critérios de avaliagao;

Il - designar a Comisséo de Avaliagéo;

IV - assegurar transparéncia nos procedimentos de selegao e reconhecimento;

V - promover a divulgagao e a socializagao das préticas reconhecidas;

VI - acompanhar, quando pertinente, os desdobramentos pedagdgicos das experiéncias compartilhadas.
Compete as unidades escolares:

| - identificar e documentar praticas desenvolvidas no contexto escolar;

Il - apresentar informacdes verdadeiras e evidéncias pertinentes;

11l - colaborar com os processos de avaliagéo e socializagdo das experiéncias;

IV - observar as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagao e as normas de protegdo de dados pessoais dos estudantes e profissionais.
Art. 10 — Da protegao de dados e do uso de imagem

A coleta, o armazenamento, o tratamento e a divulgacdo de dados, documentos, imagens e produgdes dos estudantes e profissionais deverdo observar a legislagdo vigente,
especialmente a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), e as normas aplicdveis ao uso de imagem e a protecao integral de
criangas e adolescentes.
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Paragrafo tnico. A divulgagao publica de imagens, nomes ou informagdes que permitam a identificagdo de estudantes devera observar as exigéncias legais pertinentes e as autorizagoes
cabiveis, priorizando-se, sempre que possivel, evidéncias pedagdgicas que preservem a identidade dos envolvidos.

Art. 11 - Das disposi¢des complementares

A Secretaria Municipal de Educagao podera expedir orientagdes complementares, estabelecer cronograma, definir instrumentos de inscri¢ao, elaborar matriz de avaliagéo e disciplinar os
procedimentos necessarios a execugao desta Portaria.

Art. 12 - Da vigéncia

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Piumhi, 26 de outubro de 2026.

Vanilda Soares Faria

Secretaria Municipal de Educacéo
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