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SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI

PORTARIA-SAAE PIUMHI 064/2026 “DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PARA DESEMPENHAR A FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFE DE SETOR DE OPERAGAO MANUTENGAO E EXPANSAO DO
SAAE DE PIUMHI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

PORTARIA-SAAE

PIUMHI 064/2026

"Dispde sobre nomeagao de servidor para desempenhar a fungéo gratificada de Chefe de Setor de Operagdo Manuteng&o e Expansdo do SAAE de Piumhi e da outras providéncias"

0 DIRETOR EXECUTIVO DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI — MG, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Resolugdo n® 142/2025, de 07 de 2025,
instituida pelo Comité Técnico e Administrativo do SAAE/Piumhi, bem como pela competéncia estabelecida no inciso VIl do art. 7° do Regimento Interno desta Autarquia;

Considerando que esta mesma previs&o esta contida no art. 5 0 da LC no 69/2020; e é atribuicao do Diretor Executivo a indicagéo;
Considerando a necessidade de servidor para exercer a fungao de chefe de Setor de Operagao, Manutengao e Expansao do SAAE de Piumhi, MG.
Considerando, que no quadro do SAAE hé servidor com competéncia e perfil condizente com a fungao;

R E S O L V E

Art. 1° Fica indicado e nomeado o servidor Silas Silva Bras, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF 087.286.336-01 para exercer a fungao gratificada de Chefe de Setor de Operagado, Manutengao e Expansao do
Servigo Autonomo de Agua e Esgoto de Piumhi/Minas Gerais, nos termos da no LC 69/2020.

Art. 2° Para que se produza seus regulares, a que se refere esta Portaria devera ser submetida ao Presidente do Comité Técnico e Administrativo do SAAE e ainda art. 50 da LC 69/2020, para
homologagao.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos em 01/09/2026, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Piumhi, 31 de agosto de 2026

Eduardo de Assis

Diretor Executivo do SAAE

Homologado: ___/___/

Paulo Cesar Vaz
Presidente do Comité Técnico e Administrativo
Municipal de Piumhi

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 6002

DECRETO N° 6002, DE 31 de agosto de 2026.

INSTITUI O COMPONENTE MUNICIPAL DE AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - CMA/SUS NO MUNICIPIO DE PIUMHI/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Chefe do Poder Executivo do Municipio de Piumhi, Estado de Minas Gerais, Excelentissimo Senhor Paulo Cesar Vaz, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica Municipal,
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.689, de 27 de julho de 1993, que instituiu o Sistema Nacional de Auditoria — SNA;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 1.651, de 28 de setembro de 1995, que regulamenta o Sistema Nacional de Auditoria — SNA no ambito do Sistema Unico de Satide - SUS;
CONSIDERANDO a necessidade de organizar, no ambito municipal, as atividades de auditoria das agdes e servigos de satde sob gestao do Municipio;

CONSIDERANDO o Instrutivo para Implementagdo do Componente Municipal de Auditoria do SUS, publicado pela Secretaria de Estado de Satide de Minas Gerais em 2025;

DECRETA

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Satide de Piumhi, o Componente Municipal de Auditoria do Sistema Unico de Satide - CMA/SUS, integrante do Sistema Nacional de Auditoria —
SNA.

Art. 2° 0 CMA/SUS ter4 vinculagdo administrativa a Secretaria Municipal de Satde e exercera suas atribuicdes com independéncia técnica, observadas as normas do Sistema Unico de Satde - SUS e as
orientagdes dos 6rgdos competentes.

Art. 3° Compete ao CMA/SUS, sem prejuizo de outras atribuigoes legais:
| - realizar auditorias sobre agdes e servigos de salde sob gestdo municipal, piblicos ou privados contratados/conveniados;
11 - verificar a regularidade, conformidade, qualidade, eficiéncia, eficécia e efetividade dos servigos;
11l - realizar auditorias programadas, especiais e de acompanhamento;
IV - examinar documentos, registros, prontuarios, sistemas de informagéao, producao, contratos e demais elementos necessarios ao desenvolvimento das ag¢des de auditoria;
V - emitir relatérios, pareceres, recomendagdes e demais documentos técnicos pertinentes, bem como acompanhar as providéncias adotadas;
VI - comunicar irregularidades as instancias competentes, assegurados o contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis;
VII - articular-se com as &reas de Controle, Avaliagdo e Regulagao, observadas as competéncias proprias de cada area, evitando sobreposigao de atribuigdes;
VIl - elaborar o Plano Anual de Auditoria do SUS — PAASUS, em consonancia com o planejamento municipal de satide e com as prioridades do SUS.

Art. 4° O CMA/SUS sera composto por servidores formalmente designados pelo Secretario Municipal de Saide por meio de Portaria expedida pela Secretaria Municipal de Saude, observadas as
competéncias profissionais, a legislagdo municipal e a necessidade de composigao de equipe compativel com a natureza das agdes de auditoria.

Art. 5° A designagdo da equipe, a organizagao interna, os fluxos, as atribui¢des especificas e os procedimentos operacionais do CMA/SUS serédo detalhados em Regimento Interno, aprovado pela
Secretaria Municipal de Satde.

Art. 6° O CMA/SUS deverad manter registros das auditorias realizadas, incluindo documentos de planejamento, papéis de trabalho, evidéncias, relatérios, pareceres, recomendagdes, manifestagoes dos
auditados e acompanhamento das providéncias decorrentes.

Art. 7° O CMA/SUS devera articular seus trabalhos com o planejamento municipal de salde, a Programagdo Anual de Satde e os demais instrumentos de gestdo do SUS, observadas as prioridades e
necessidades identificadas no ambito municipal.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Saude devera assegurar, de forma progressiva, condi¢oes adequadas de funcionamento do CMA/SUS, incluindo espago de trabalho, equipamentos de informatica, acesso
ainternet, meios de comunicagédo, materiais e demais recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades de auditoria, observada a disponibilidade administrativa e orgamentdria.

Art. 9° As agoes do CMA/SUS deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagao, razoabilidade, proporcionalidade, contraditério e ampla defesa,
quando aplicaveis.

Art. 10 Os casos omissos e as situagées ndo previstas neste Decreto serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Salde, observadas as normas federais, estaduais e municipais aplicaveis ao Sistema
Nacional de Auditoria — SNA/SUS.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.
Piumhi, 31 de agosto de 2026.
Dr. Paulo César Vaz

PREFEITO MUNICIPAL

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESG DE PIUMHI
PORTARIA SAAE PIUMHI N° 63/2026 “DISPOE SOBRE INSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO E NOMEAGAO DA COMISSAO PROCESSANTE”
PORTARIA SAAE PIUMHI n° 63/2026

“Dispde sobre instauragao de Processo Administrativo e nomeagao da comissao processante”
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0 Diretor Executivo do Servigo de Agua e Esgoto de Piumhi, Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Resolugdo n°® 142/2025 de 30/09/2025, criada pelo Comité Técnico e
Administrativo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Piumhi, Minas Gerais.

Considerando requerimento de usudrio solicitando revisao de fatura;

Considerando o parecer juridico que opinou pela abertura de processo administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a instauragdo do PROCESSO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06/2026, para apuracao dos fatos narrados pelo usuario e apuracao de eventual valor a ser restituido;

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica nomeada uma Comissdo composta pelos servidores Sonia Roseni Costa — Presidente, Pablo Henrique Ribeiro Silva — Membro e Marcos
Roberto Melo - Membro.

Art 3° - Para cumprir as atribuigdes, a Comissao terd acesso a toda a documentagéo necessaria para apuragao dos fatos.
Art 4° - No exercicio de suas fungdes institucionais a Comissao podera ser assessorada pelo Advogado do SAAE e demais servidores que se fizerem necessarios.
Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Os trabalhos deveréo ser concluidos no prazo de 60 (sessenta) dias Uteis, prorrogaveis por mais 60 (sessenta) dias Uteis, €, se necessarios prorrogado, mediante requisi¢do e despacho
devidamente fundamento, apés conclusao, venha o processo para decisao.

Art. 7° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Piumhi-MG, 31 de Agosto de 2026.

Eduardo de Assis

Diretor Executivo do SAAE

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI
EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026, O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Piumhi — SAAE torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 01/2026
para formagédo de cadastro de reserva destinado a contratagdo temporaria por excepcional interesse ptblico. Cargos: Encanador, Operador de Bombas. Inscrigdes: de 31/08/2026 a 11/09/2026, em dias
uteis, das 08h as 11h e das 13h as 16h, na sede do SAAE, situada na Praca Zeca Soares, n° 211, Centro, Piumhi/MG. Selegao: andlise curricular, avaliagao de titulos e entrevista, conforme critérios
estabelecidos no Edital. O Edital completo encontra-se disponivel no quadro de avisos do SAAE, no site oficial da Autarquia e no Diario Oficial do Municipio.
https://www.saaepiumhi.mg.gov.br/institucional/ Piumhi/MG, junho de 2026. EDUARDO DE ASSIS - Diretor Executivo

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI

PARECER JURIDICO OBJETO: EXIGENCIA DE CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO PARA OS CARGOS DE ENCANADOR. POSSIBILIDADE DE EXCLUSAO DO REQUISITO. INTERESSADO: COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2026.

ASSESSORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO

Objeto: Exigéncia de Carteira Nacional de Habilitagao para os cargos de Encanador. Possibilidade de exclusao do requisito.

Interessado: Comissao do Processo Seletivo Simplificado n° 02/2026.

1. Relatério

1.1. Cuida-se de solicitagdo formulada por Vigmar Messias Almeida, Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n® 02/2026, para andlise juridica acerca da viabilidade de retificagdo do
edital do certame, especialmente quanto a exigéncia de Carteira Nacional de Habilitagao para o cargo de Encanador.

1.2. Consta do expediente a necessidade de reavaliar a exigéncia de Carteira Nacional de Habilitagdo para os cargos de Encanador, a fim de verificar se tal requisito, tal como previsto no edital, guarda
proporcionalidade com as atribui¢oes efetivamente desempenhadas e com a finalidade do processo seletivo simplificado.
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1.3. A Comisséo informa, ainda, que o edital exige CNH categoria A/B ou superior para os referidos cargos, com fundamento na Lei Complementar Municipal n.° 069/2020, embora, na pratica
administrativa, as atividades desempenhadas pelos profissionais sejam de natureza predominantemente operacional, técnica, administrativa e local, sem necessidade ordinaria de condugéo de veiculos
oficiais da frota publica.

1.4. Diante disso, solicita-se manifestacao juridica sobre a possibilidade de exclusdo do requisito de CNH para o cargo de Encanador, com fundamento nos principios da razoabilidade, proporcionalidade,
isonomia, competitividade e interesse publico, bem como sobre a legalidade da prorrogagéo do prazo de inscrigées apds a publicagdo da respectiva retificagéo.

E o relatério. Passo ao parecer.

2. Do parecer

2.1. O Processo Seletivo Simplificado n.® 02/2026 foi instaurado para formagao de cadastro de reserva destinado a contratagcao temporaria por excepcional interesse publico, abrangendo o cargo de
Encanador, conforme necessidade da Administragao.

2.2. O edital, em sua redag&o original, exige a apresentacdo de cépia da Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias AB, conforme o cargo pretendido. A auséncia dos documentos exigidos para
inscrigao, nos termos do proprio edital, pode acarretar a eliminagédo do candidato do processo seletivo.

2.3. No Anexo Il do edital, o cargo de Encanador possui atribuicdes voltadas a execugdo de tarefas em redes de agua e esgoto, instalagao e conserto de encanamentos, ligagdoes de dgua e esgoto,
instalagdo de padroes de medigdo, assentamento de hidrometros, reparagédo de redes e ramais, pesquisa de vazamentos, cortes e religagoes, desobstrugao de redes, montagem e conserto de tubulagées,
abertura e fechamento de valas, recomposi¢édo de calgamento e execucdo de tarefas correlatas. A condugdo de veiculo ou motocicleta da frota do SAAE aparece apenas de forma eventual, quando
necessdria e exclusivamente para o desempenho das atribuigdes.

2.4. A questdo juridica central consiste em saber se a CNH pode permanecer como requisito eliminatério de inscrigdo e habilitagdo para cargos em que a condugdo de veiculo nao constitui atividade
ordindria, essencial ou indispensavel ao desempenho das fungdes.

2.5. A meu sentir, a resposta é negativa para o cargo de Encanador, no caso concreto submetido a analise.

2.6. E necessario distinguir requisito essencial de ingresso de atividade meramente instrumental, eventual e acesséria. A Administragdo Plblica pode estabelecer requisitos minimos para o exercicio de
fungdes publicas, desde que tais exigéncias guardem pertinéncia l6gica com as atribuigées do cargo, sejam necessarias ao desempenho da fungdo e ndo criem restrigdo desproporcional a ampla
participagao dos interessados.

2.7. Quando a condugéo de veiculo constitui o proprio nticleo da fungao, como ocorre, em regra, com cargos de motorista, operador de maquinas ou fungdes diretamente vinculadas a operagéo de veiculos,
maquinas e equipamentos, a exigéncia de CNH compativel pode ser considerada legitima, necessdria e proporcional.

2.8. Situag@o diversa ocorre quando a CNH é exigida para cargos cujo contetdo ocupacional principal é operacional, técnico, nos quais a condugéo de veiculo aparece apenas como atividade eventual, de
apoio ou de deslocamento. Nesses casos, transformar a CNH em requisito eliminatério de inscricdo e contratagao pode representar barreira indevida de acesso ao certame, reduzindo artificialmente a
competitividade, afastando candidatos aptos ao desempenho das fungées principais e comprometendo o interesse publico na adequada formag&o de cadastro de reserva.

2.9. No caso concreto, a propria Comissao informa que o cargo de Encanador desempenha suas fungdes de forma estritamente operacional e local, sem necessidade de conduzir veiculos oficiais da frota
publica no exercicio diario de suas atribuigdes. Essa informagao administrativa é relevante, pois demonstra que a exigéncia de CNH, embora prevista no edital, ndo se mostra indispensavel para o exercicio
ordindrio das fungdes.

2.10. Assim, a manutengdo da CNH como requisito eliminatdrio para Encanador, especialmente em processo seletivo simplificado destinado a contratagdo temporéria e formagao de cadastro de reserva,
revela-se medida excessiva diante da finalidade publica buscada. A exigéncia, na pratica, deixa de funcionar como critério de aptiddo funcional e passa a operar como filtro restritivo de acesso, sem
correspondéncia suficiente com o nicleo das atribuigdes dos cargos.

2.11. A interpretagao juridicamente mais adequada é a que compatibiliza o edital e as atribuigdes previstas para os cargos com os principios da legalidade, razoabilidade, proporcionalidade, isonomia,
ampla competitividade, eficiéncia e continuidade do servigo publico.

2.12. A excluséo do requisito de CNH para o cargo de Encanador nao significa supressao das atribuigdes legais dos cargos, nem autorizagdo para que servidor ou contratado nédo habilitado conduza veiculo
publico. Significa apenas que a CNH deixara de ser requisito eliminatdrio de inscrigao, habilitagao e contratagdo para cargos em que a condugao de veiculo nado constitui atividade essencial.

2.13. Caso, em situagao concreta e excepcional, seja necessério deslocamento em veiculo oficial, cabera a Administragao organizar o servigo por meios proprios e regulares, mediante apoio de servidor
habilitado, designagao de equipe compativel, disponibilizagdo de transporte adequado ou outra solugao administrativa licita. O que ndo se recomenda € impedir a participagdo de candidatos aptos as
fungbes principais apenas porque ndo possuem CNH.

2.14. A autotutela administrativa autoriza a Administragao a rever seus préprios atos quando identificada ilegalidade, inconveniéncia, inadequagéo ou necessidade de corregdo de procedimento em curso,
observados a publicidade, a motivagao, a isonomia e a preservacéo dos direitos regularmente constituidos. Em matéria de edital, essa prerrogativa deve ser exercida de modo transparente, mediante
retificagao formal e divulgacao adequada aos interessados.

2.15. O precedente utilizado em parecer anterior desta Assessoria Juridica vai no mesmo sentido, ao reconhecer a desproporcionalidade da exigéncia de habilitagdo quando a condugéo de veiculo nao
guarda relagdo direta e indispensavel com as atribuicdes tipicas do cargo. Embora se trate de situacao distinta, o fundamento juridico é aplicavel por analogia, pois a restrigdo de acesso ao certame deve
ser compativel com a natureza efetiva das atribuigdes.

2.16. Registre-se, por cautela, que o edital menciona a Lei Complementar Municipal n.° 069/2020 como fundamento das atribuigdes e requisitos dos cargos. Por isso, recomenda-se que, sem prejuizo da
retificagao ora analisada, a Autarquia providencie posteriormente a revisao legislativa dos requisitos dos cargos, a fim de adequa-los de forma definitiva a realidade administrativa e evitar controvérsias
futuras.

2.17. Contudo, para o presente processo seletivo simplificado, diante da finalidade temporaria do certame, da necessidade de continuidade dos servigos publicos e da auséncia de imprescindibilidade da
CNH para o exercicio ordinario das fungdes de Encanador, entendo juridicamente viavel a retificacao do edital para afastar a exigéncia de CNH como requisito eliminatério para esses dois cargos.

3. Conclusao

3.1. Diante do exposto, opino favoravelmente a exclusdo da exigéncia de Carteira Nacional de Habilitagado como requisito eliminatério de inscrigdo, habilitagao e contratagdo para o cargo de Encanador no
ambito do processo seletivo simplificado 02/2026.

3.2. O presente parecer ndo afasta a necessidade de posterior revisao legislativa da Lei Complementar Municipal n.° 069/2020, se constatada incompatibilidade entre os requisitos formais dos cargos e a
realidade pratica das atribuigoes desempenhadas.

Esse é o parecer.

Piumhi-MG, 27 de Agosto de 2026.
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