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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI
EXTRATO EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 11/2026, PROCESSO LICITATORIO N°: 19/2026. MENOR PREGO POR ITEM

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI-MG- EXTRATO EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 11/2026, PROCESSO LICITATORIO N°: 19/2026. MENOR PREGO POR ITEM. O presente certame
tem por objeto contratagdo de empresa (s) especializada (s) na prestagéo de servigos de usinagem, caldeiraria e solda, com vistas a atender as necessidades do Sistema de Agua Urbano e Rural, Estagédo e
Elevatérias de Esgotos Urbano e Rural, bem como demais servigos correlatos que se fizerem necessarios, para assegurar a adequada operagdo e manutencao do Sistema de Agua e Esgoto do SAAE de
Piumhi-MG. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: do dia 28/07/2026 até o dia 11/08/2026, as 08:59hs. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 11/08/2026, as 09:00 hrs. SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: dia
11/08/2026, a partir das 09:20hs. Local e retirada do Edital: Nos sites https:/pncp.gov.br/app/editais, www.licitanet.com.br e http:/www.saaepiumhi.mg.gov.br/institucional. Tel: (37)3371-1332. Valdete
Aparecida Oliveira Leite — Pregoeira. Piumhi (MG), 27 de julho de 2026.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 07/2026, PROCESSO LICITATORIO N° 18/2026. MENOR PREGO ITEM

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI-MG - AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 07/2026, PROCESSO LICITATORIO N° 18/2026. MENOR PREGO ITEM. O presente certame tem por
objeto contratacdo a prestagédo de servicos de seguro total para os veiculos integrantes da frota do Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE de Piumhi/MG, compreendendo cobertura contra danos
materiais e corporais decorrentes de sinistros, colisdo, abalroamento, capotamento, incéndio, explosao, queda de objetos, eventos da natureza, roubo, furto, danos a terceiros e demais riscos cobertos pela
apolice. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: do dia 28/07/2026 até o dia 31/07/2026, as 08:00hs. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 31/07/2026, as 08:00 hrs. PERIODOS DE LANCES: entre 08:00 as 14:00
horas do dia 31/07/2026. Local e retirada DFD, ETP, Termo de Referéncia e Aviso de Contratagdo. Nos sites https:/pncp.gov.br/app/editais, www.licitanet.com.br e
http://www.saaepiumhi.mg.gov.br/institucional. Tel: (37)3371-1332. Vigmar Messias Almeida — Agente de Contratagao. Piumhi (MG), 27 de julho de 2026.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026, PROCESSO LICITATORIO N° 17/2026. MENOR PREGO ITEM

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI-MG - AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026, PROCESSO LICITATORIO N° 17/2026. MENOR PREGO ITEM. O presente certame tem por
objeto Contratacao de empresa para fornecimento de Hidroxido de Célcio em Suspenséo (Ca(OH)2) concentragdo 30%, para o tratamento de agua da cidade de Piumhi. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
do dia 28/07/2026 até o dia 31/07/2026, as 08:00hs. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 31/07/2026, as 08:00 hrs. PERIODOS DE LANCES: entre 09:00 as 15:00 horas do dia 31/07/2026. Local e retirada
DFD, ETP, Termo de Referéncia e Aviso de Contratacdo. Nos sites https://pncp.gov.br/app/editais, www.licitanet.com.br e http://www.saaepiumhi.mg.gov.br/institucional. Tel: (37)3371-1332. Vigmar
Messias Almeida — Agente de Contratagao. Piumhi (MG), 27 de julho de 2026

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI
EXTRATO CONTRATO REFERENTE A DISPENSA ELETRONICA N° 04/2026, PROCESSO LICITATORIO N°: 13/2026

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PIUMHI-MG - EXTRATO CONTRATO REFERENTE A DISPENSA ELETRONICA N° 04/2026, PROCESSO LICITATORIO N°: 13/2026. Objeto: contratagdo de
empresa especializada para prestagdo de servigo de manutengao preventiva trimestral e manutencao corretiva periédica, pelo periodo de 12 (doze) meses, nos grupos geradores pertencentes ao SAAE
Piumhi/MG, contemplando inspegdes técnicas, check-list completo dos sistemas mecanicos e elétricos, fornecimento de materiais para troca de éleo lubrificante, filtros e aditivo de radiador, bem como
emiss&o de relatérios técnicos e as empresas a seguir: CONTRATO N° 02/2026- ESTRELA GERADORES & ENERGIA ELETRICA LTDA- CNPJ: 28.309.420/0001-73 no valor total R$ 27.108,00 com validade
de 09/07/2026 a 08/07/2027. Dotagoes Orcamentarias: Programas: 17.512.0047.2162, 17.512.0449.2163 Elementos: 3.3.90.30.00 e dos respectivos programas, do Orgcamento do SAAE PIUMHI-MG em
vigor ou do que vier a substitui-lo nos préoximos exercicios. Eduardo de Assis — Diretor Executivo. Piumhi-MG, 24 de julho de 2026.

CAMARA MUNICIPAL DE PIUMHI
RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO
RETIFICAGAO DO EXTRATO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE N° 15/2026

A Camara Municipal de Piumhi/MG torna publica a retificagdo do Extrato de Ratificagao de Inexigibilidade n® 15/2026, publicado anteriormente, para corrigir a descrigéo do objeto.
Onde se lé&:

"Curso de CONTRATAGOES DIRETAS E O ENTENDIMENTO DO TCE/MG."

Leia-se:

"Curso USO INDEVIDO DA ESTRUTURA DA CAMARA EM PERIODO ELEITORAL."

Permanecem inalteradas as demais informagdes constantes do extrato, especialmente a contratagdo da empresa CEAP TREINAMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL LTDA, o valor de RS 7.360,00 (sete
mil, trezentos e sessenta reais) e a data da ratificagao, 24/07/2026.

Piumhi/MG, 27 de julho de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL

LEI 2.867 DE 2026
Lein.° 2.867 de 2026

Institui o Férum Municipal de Educagao — FME no ambito do Municipio de Piumhi — Minas Gerais, estabelece sua natureza, competéncias, composi¢ao, funcionamento e da outras providéncias.
0 Povo do Municipio de Piumhi, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL E DA CRIAGAO

Art. 1° Fica instituido o Forum Municipal de Educagdo — FME, érgao colegiado permanente, de carater consultivo, propositivo, mobilizador e de acompanhamento das politicas publicas educacionais do
Municipio de Piumhi - MG.

Art. 2° A criagdo do Férum Municipal de Educagdo fundamenta-se:

I - nos arts. 205, 206 e 214 da Constituicao Federal do Brasil de 1988, que estabelecem a educagao como direito de todos e dever do Estado, regida pelo principio da gestdo democratica e organizada por
meio de plano nacional de educagao;

Il - na Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional, especialmente nos dispositivos que tratam da organizagao da educagao nacional e da gestdo democratica do ensino publico;
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1Il - no Plano Nacional de Educagao, que determina o monitoramento continuo das metas educacionais e a participagao social no acompanhamento das politicas publicas;

IV - no Plano Municipal de Educacéo vigente do Municipio de Piumhi — MG, que define metas, estratégias e mecanismos de acompanhamento das politicas educacionais locais.
Art. 3° 0 Férum Municipal de Educagéo é vinculado administrativamente a Secretaria Municipal de Educagao, preservada sua autonomia organizacional.
CAPITULO Il

DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 4° O Férum Municipal de Educag&o constitui instancia permanente de participagao social e de articulagao entre o Poder Publico e a sociedade civil para acompanhamento das politicas educacionais.
Art. 5° Sao finalidades do FME:

| = monitorar e avaliar a execucao do Plano Municipal de Educagéo - PME;

Il - promover a articulag@o entre as metas municipais, estaduais e nacionais;

Il - coordenar e convocar as Conferéncias Municipais de Educagao;

IV - emitir recomendacgdes técnicas ao Poder Executivo e ao Poder Legislativo;

V - promover o debate publico sobre politicas educacionais;

VI - fortalecer a gestdo democratica do ensino publico.

Art. 6° S3o objetivos estratégicos do Forum:

| - garantir a universalizagdo do acesso, permanéncia e aprendizagem;

Il — acompanhar politicas de financiamento da educagéo;

1Il — monitorar agdes de valorizagao dos profissionais da educagéo;

IV - fortalecer a intersetorialidade com assisténcia social, satide e protegao a infancia;

V - produzir relatérios periddicos de avaliagdo educacional.

CAPITULO Il

DA COMPOSIGAO

Art. 7° O Férum Municipal de Educagéo sera composto por representantes titulares e suplentes dos seguintes segmentos:
| - 01 representante da Secretaria Municipal de Educagao;

Il - 01 representante do Poder Executivo Municipal;

1Il = 01 representante do Setor Juridico do Municipio;

IV - 01 representante da Secretaria Municipal de Satde;

V - 01 representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

VI - 01 representante do Conselho Municipal de Educagéo;

VIl - 01 representante do Conselho Municipal do FUNDEB;

VIII - 01 representante do Conselho de Alimentagao Escolar — CAE;

IX - 01 representante do Conselho Tutelar;

X - 01 representante dos Diretores da rede municipal de ensino;

XI - 01 representante dos Professores da rede municipal;

XIl - 01 representante dos profissionais da rede estadual de ensino;

XIIl - 01 representante dos profissionais da rede particular de ensino;

XIV - 01 representante dos profissionais da rede de ensino superior de ensino;

XV - 01 representante dos pais ou responsdveis por alunos;

§ 1° Os representantes do Poder Publico serdo indicados oficialmente pelos respectivos 6rgaos.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serao escolhidos por seus pares.

§ 3° 0 mandato sera de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

§ 4° A fungéo serd considerada de relevante interesse publico, ndo remunerada.

CAPITULO IV
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DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° 0 Férum Municipal de Educagéo terd a seguinte estrutura:

| - plendrio;

Il - Coordenagao Executiva;

1ll - Comissdes Tematicas Permanentes;

IV - Comissdes Temporarias.

Art. 9° A Coordenagao Executiva sera composta por:

| - Presidente(a);

Il - Vice-Presidente(a);

Il - Secretério(a) Executivo(a).

§ 1° A elei¢do ocorrera por maioria simples entre os membros.

§ 2° 0 mandato da Coordenagao sera de 02 (dois) anos, permitida recondug&o.
CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS

Art. 10. Compete ao Férum Municipal de Educagao:

| - acompanhar o cumprimento das metas do PME com base em indicadores oficiais;
Il - elaborar relatério anual de monitoramento;

Il - propor revisdo ou adequacao de metas e estratégias;

IV - promover audiéncias publicas e consultas sociais;

V - acompanhar politicas de financiamento e aplicagéo de recursos;
VI - articular agdes intersetoriais;

VII - coordenar as Conferéncias Municipais de Educagao.
CAPITULO VI

DAS COMISSOES TEMATICAS

Art. 11. O Férum instituira Comissdes Tematicas Permanentes para acompanhamento das seguintes areas:

| - educacao infantil;

Il - ensino fundamental;

Il - educacgao integral;

IV = inclusdo e diversidade;

V - financiamento e gestéo;

VI — monitoramento do Plano Municipal de Educagéo;

VII - intersetorialidade e protegao social.

§ 1° As Comissdes apresentarao relatérios técnicos ao Plenario.

§ 2° Poderao ser criadas Comissoes Temporarias para estudos especificos.

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. O Férum reunir-se-a ordinariamente a cada semestre e extraordinariamente quando necessario.
Art. 13. O quérum minimo para deliberagdo sera de maioria simples (relativa) dos membros.

Art. 14. As reunides serao registradas em ata e divulgadas no Portal da Transparéncia do Municipio.
CAPITULO VIl

DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 15. O Férum garantira publicidade de seus atos, relatérios e deliberagdes.

@g prefeiturapiumhi.mg.gov.br

DIARID OFICIAL ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUMH | s—

(¢ prefeituradepiumhi




PIUMHI DIARID OFCIAL ELETRONICO

Art. 16. O relatério anual de monitoramento do PME sera encaminhado ao Prefeito Municipal e a Camara Municipal, bem como disponibilizado publicamente.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias.
Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Piumhi/MG, 23 de julho de 2026.

Dr. Paulo César Vaz

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL
LEIN.° 2.866 DE 2026
Lei n.° 2.866 de 2026

Institui a Politica Publica Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Piumhi/MG, e da outras providéncias.

0 Povo do Municipio de Piumhi, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E PRINCIPIOS

Art. 1° Fica instituida a Politica Pablica Municipal de Alfabetizagdo no Municipio de Piumhi, compreendida como o compromisso institucional da administragdo municipal com a efetivagao do
direito a alfabetizagao das criancgas.

Art. 2° Esta Politica alinha-se as diretrizes do Plano Nacional de Educagao (PNE), do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA), do Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) e do
Plano de Trabalho Anual (PTA) da Secretaria Municipal de Educagé&o.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
Art. 3° S@o objetivos especificos da Politica Publica Municipal de Alfabetizagao:
| - garantir que todas as criancas estejam alfabetizadas até o final do 2° ano do Ensino Fundamental;
Il - promover a recomposicao das aprendizagens dos estudantes dos 3°, 4° e 5° anos do Ensino Fundamental, que apresentem defasagens;
Il - reduzir desigualdades educacionais;
IV - fortalecer a qualidade da alfabetizagdo mediante praticas pedagégicas baseadas em evidéncias;
V - fortalecer a formagao continuada dos profissionais da educagao, incentivando a inovagao, a atualizagao e o aperfeicoamento das praticas pedagdgicas;
VI - incentivar a participacao das familias no processo de alfabetizagao;
VIl - fomentar a cultura de monitoramento, avaliagdo e melhoria continua da aprendizagem;
VIII - corrigir o fluxo escolar e combater o abandono e a evaséo escolar.
CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° As agoes a serem implementadas terdo como objetivo organizar o atendimento aos estudantes e suas familias, assegurando o pleno desenvolvimento das aprendizagens, com foco na
garantia da alfabetizagdo, de modo a consolidar os processos de alfabetizagéo e letramento, bem como de alfabetizagdo matematica, para todas as criangas matriculadas do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino, com base nos seguintes principios:

| - garantia do direito a alfabetizagdo na idade certa;
Il - equidade e inclusao;
IIl - gestdo baseada em evidéncias;
IV - valorizag&o dos profissionais da educagao;
V - formagao continuada;
VI - colaboragéo entre Estado, Municipio e Unido;
VIl - gestdo democratica;
VIII = monitoramento permanente dos resultados;
IX - respeito as especificidades locais.
CAPITULO IV

DOS EIXOS ESTRUTURANTES
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Art. 5° A Politica Publica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada por meio dos seguintes eixos de agdo e estratégias, conforme os principios do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada (CNCA):

| - Governanga e Gestao;
Il - Formagao Continuada dos Professores;
Ill - Praticas Pedagdgicas e Avaliagado da Aprendizagem;
IV - Intervengé@o Pedagdgica e Recomposigao das Aprendizagens;
V - Articulagdo com as Familias e Comunidade;
VI - Infraestrutura e Recursos Pedagdgicos;
VIl - Compartilhamento das Praticas Pedagdgicas Inspiradoras.
Segdo |
Da Governanga e Gestao
Art. 6° No eixo de Governanga e Gestdo, serdo implementadas as seguintes estratégias:
| - Instituigao do Comité Municipal da Politica de Alfabetizagcdo do municipio, de carater consultivo e de acompanhamento.
Il - apoio aos Articuladores Municipal e Regionais do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA);
1l - Elaboragao do Plano de Comunicagao Municipal, alinhado a Politica de Alfabetizagdo do Territdrio e/ou Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.
Sub Segao |
Do Comité Municipal da Politica de Alfabetizagao
Art. 7° O Comité Municipal da Politica de Alfabetizagdo sera regulamentado por Portaria da Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 8° O Comité tera representantes, dentre outros:
| - da Secretaria Municipal de Educagao;
Il - das equipes gestoras das escolas;
1l - dos coordenadores pedagdgicos;
IV - dos professores alfabetizadores;
V - do Conselho Municipal de Educagao;
VI - do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, quando couber;
VII - de outros 6rgéos ou instituigdes convidadas.
Art. 9° Compete ao Comité:
| = acompanhar a implementag&o da Politica Municipal;
Il = monitorar indicadores;
1l - propor aperfeigoamentos;
IV — acompanhar o Plano Municipal de Agao;
V - elaborar relatérios anuais.
Secao Il
Da Formagao de Professores
Art. 10. No eixo de Formacao de Professores, serdo implementadas as seguintes estratégias:
| - Participagdo nas formacdes oferecidas pelo CNCA para professores, coordenadores pedagdgicos e gestores;
Il - Participago na Formagao Continuada da PNEERQ, em Educagéo Para as Relagdes Etnico-raciais

IIl = Implementagéo de Formag&o Continuada Municipal, nas reunides pedagdgicas semanais, com os cursos oferecidos pela Escola de Formagao da SEE/MG, AVAMEC e plataforma do
Sistema de Ensino adotado pela rede municipal.

IV - Oferecer formacgao especifica para cada fungao de professor: regente de turma, regente de aulas, sala de leitura, professor de reforgo, professor de AEE.
Segéo lll
Das Praticas Pedagdgicas e Avaliagao da Aprendizagem;

Art. 11. A rede municipal de ensino promovera praticas pedagoégicas inclusivas, equitativas e diversificadas, assegurando:

| - a utilizagdo de metodologias e estratégias pedagégicas adequadas as diferentes necessidades dos estudantes;
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Il - a organizagdo de ambientes alfabetizadores que favoregam a interagéo, a ludicidade e o protagonismo estudantil;

Ill - 0 acesso a materiais didaticos e recursos pedagoégicos diversificados;

IV - o desenvolvimento da oralidade, da leitura literaria, da escrita e do raciocinio l6gico-matematico;

V - aimplementacao de agdes de recomposigao das aprendizagens sempre que identificadas defasagens no processo de alfabetizagao.
Art. 12. Na Avaliagao e Monitoramento, serdo implementadas as seguintes estratégias:

| - Aplicagéo das avaliagoes do CNCA/CAED em todos os anos e turmas do Ensino Fundamental anos iniciais;

Il - Participagdo nas avaliagdes externas do SIMAVE e SAEB;

IIl - Aplicag@o de avaliagdes diagnésticas e formativas internas.

§ 1° A avaliagdo devera possibilitar a identificagdo dos avangos, das potencialidades e das dificuldades de aprendizagem dos estudantes, subsidiando o planejamento pedagégico e as
intervengdes necessdrias.

§ 2° Serao utilizados instrumentos diversificados de avaliagao, incluindo observagao sistematica, registros pedagégicos, portfélios, produgdes dos estudantes, avaliagdes institucionais e
avaliagdes externas.

Segéo IV
Da Intervengao Pedagdgica e Recomposigdo das Aprendizagens
Art. 13. O municipio promoverd apoio técnico e pedagégico as unidades escolares para a implementagao das agoes de intervengao pedagdgica e recomposigdo das aprendizagens, mediante:
| - disponibilizagao de orientagdes pedagdgicas e materiais de apoio;
Il - formagao continuada dos profissionais da educagao;
11l - acompanhamento técnico das praticas desenvolvidas pelas unidades escolares;
IV — monitoramento dos indicadores de aprendizagem e dos resultados das intervengdes realizadas.

Art. 14. As agoes de intervengdo pedagdgica e recomposigdo das aprendizagens deverdo ser planejadas com base em evidéncias produzidas por avaliagoes diagndsticas, formativas,
processuais e externas, a partir da analise dos resultados que viabilizem:

| - aidentificagdo das habilidades e competéncias nao consolidadas pelos estudantes;
Il - a definigdo de metas e objetivos de aprendizagem especificos;
Ill - a elaboragéo de estratégias pedagdgicas adequadas as necessidades identificadas;
IV - 0 acompanhamento sistemético da evolugao das aprendizagens;
V - areavaliagao periddica das intervengoes realizadas e dos resultados alcangados.
Art. 15. As unidades escolares deverdo elaborar e implementar planos de intervengao pedagdégica e recomposicao das aprendizagens, contemplando:
| - atividades complementares e diferenciadas de ensino;
1l - atendimento pedagdgico em grupos reduzidos ou individualizado, quando necessdrio;
IIl - ampliagdo das oportunidades de aprendizagem em sala de aula e em outros espagos educativos;
IV - utilizagdo de metodologias diversificadas e recursos pedagdgicos adequados as necessidades dos estudantes;
V — acompanhamento e registro sistemético dos avangos obtidos.
Segédo V
Da Articulagdo com as Familias e Comunidade

Art. 16. No eixo de Articulagdo com a Familia e Comunidade, serdo implementadas pelas unidades escolares, estratégias permanentes de aproximagao e didlogo com as familias, visando ao
fortalecimento dos vinculos entre os contextos escolar e familiar:

| - reunides pedagdgicas e encontros formativos com as familias;

Il - projetos de incentivo a leitura e a formacéo de leitores no ambiente familiar;

1l - oficinas, palestras e atividades voltadas ao acompanhamento das aprendizagens;

IV - divulgagao periddica dos avangos e necessidades de aprendizagem dos estudantes;

V - acdes de integragdo entre escola, instituigdes publicas, organizagdes da sociedade civil e demais atores comunitarios.

Art. 17. O municipio incentivard a participagao da familia e comunidade escolar na formulagao, implementagao e avaliagao das agdes da Politica Municipal de Alfabetizagao, fortalecendo os
principios da gestao democrética e da participagao social.

Segéo VI

Da Infraestrutura e Recursos Pedagégicos
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Art. 18 No eixo de Infraestrutura e Recursos Pedagdgicos, serdo implementadas as seguintes estratégias:

| - Implantacao dos Cantinhos de Leitura nas salas da Educagao Infantil e ampliagao nas salas 1° e 2° anos do Ensino Fundamental;
Il - aquisigao de livros literdrios para os Cantinhos de Leitura das Salas de Educagao Infantil, 1° e 2° anos do Ensino Fundamental e para as salas de leitura;
111 - distribuicdo de materiais pedagégicos complementares, adquiridos pelo municipio;

IV - reproducao de materiais para alunos e professores, a partir de matrizes enviadas semanalmente pelas escolas, a secretaria de educagao

Segao VII

Do Compartilhamento das Préticas Pedagdgicas Inspiradoras
Art. 19. No eixo de Compartilhamento das Praticas Pedagdgicas Inspiradoras, serdo implementadas as seguintes estratégias:
I- Organizar espagos e agdes de trocas de experiéncias pedagdgicas no ambito da alfabetizagdo entre as escolas do municipio;
II- Divulgar as boas praticas nas redes sociais das escolas e da Prefeitura de Piumhi;
1Il = Implementar o programa “Caminhos da Alfabetizagao” na rede municipal, para reconhecimento das boas praticas em alfabetizagao e recomposigdo da aprendizagem.
IV- Promover certificagdo institucional dos profissionais da educagao pela participagao e conclusédo de formagoes.
CAPITULO V
DAS METAS GERAIS E AGOES ESTRATEGICAS
Art. 20. Para a implementagao da Politica Publica Municipal de Alfabetizagao, serdo desenvolvidas as seguintes a¢des estratégicas e suas respectivas metas:
| - Realizar formagdes continuadas especificas para professores alfabetizadores, com foco em praticas efetivas de alfabetizagao e letramento:
a) Meta 2027: realizar, no minimo, 2 encontros anuais com foco em préticas efetivas de alfabetizagéo;
b) Meta 2028: implantar um cronograma continuo de formagao bimestral, com acompanhamento pedagégico nas escolas;

c) Meta até 2030: dispor de 100% dos professores alfabetizadores com formag&o continuada anual, com a através de parcerias Secretaria Estadual de Educagao e Ministério da Educagédo ou
iniciativas da Secretaria Municipal de Educagao.

I - Instituir um processo continuo de acompanhamento pedagégico e monitoramento da aprendizagem:

a) Meta 2027: assegurar que 100% das turmas da Educag3o Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental desenvolvam praticas pedagégicas alinhadas ao Curriculo Referéncia de Minas
Gerais e as diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

b) Meta até 2030: assegurar a participagdo de 100% das escolas e estudantes elegiveis nas avaliagdes externas promovidas pelo CNCA/CAED, SIMAVE e SAEB;

c) Meta 2027: assegurar que 100% das escolas utilizem os resultados das avaliagées para subsidiar o planejamento pedagdgico, a reorganizagéo das praticas de ensino e a defini¢do de
estratégias de intervengao;

d) Meta 2026 - 2030: ampliar progressivamente os indices de alfabetizagdo dos estudantes ao final do 2° ano do Ensino Fundamental, em consonéncia com as metas estabelecidas pelo
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

e) Meta 2028: garantir que, pelo menos, 90% dos estudantes com defasagens identificadas participem de agdes de intervengédo pedagdgica e recomposigdo das aprendizagens, com
acompanhamento sistematico de sua evolucao;

Il = Ampliar a oferta de Aulas de Reforgo no contraturno para consolidagado dos processos de alfabetizagado e recomposigdo da aprendizagem de todos os alunos com defasagem na
aprendizagem:

a) Meta 2026 - 2028: garantir a participagao de pelo menos 80% dos alunos que precisam das aulas de reforgo;

b) Meta 2027 a 2030: aumentar gradativamente nimero de professores para as aulas de reforgo, para que possam atuar com pequenos grupos de alunos ou individualmente.
c) Meta 2028: disponibilizar transporte para que alunos residentes na zona rural possam participar das aulas de reforgo no contra turno.

d) Meta 2026 - 2027: garantir formagé&o especifica para os professores de reforgo.

IV - Realizar agdes de engajamento das familias e da comunidade, em todas as escolas da rede contemplando:

a) reunido de abertura do ano letivo, reunides pedagdgicas bimestrais, semana da familia na escola, projetos de incentivo a leitura na familia, participacdo das familias nos eventos e
atividades escolares, e outros;

b) Meta até 2030: assegurar a participagao de pelo menos 80% das familias nas agdes da escola.
c) Meta 2026 - 2030: ampliar progressivamente a participagdo da comunidade escolar nas a¢des da escola.
V - adquirir e distribuir materiais pedagdgicos adequados para alfabetizagéo:

a) Meta 2026-2028: atualizar o acervo literario das salas de leitura e dos Cantinhos de Leitura com base em critérios do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA), através do PNLD
Literario e aquisi¢ao propria;

b) Meta 2030: expandir os espagos do Cantinho de Leitura, de forma a alcangar, pelo menos, 70% das turmas de educagao infantil e 1° ao 5° ano do ensino fundamental.
c) Meta até 2030: consolidar a cultura da leitura na escola.

VI - Realizar encontros semestrais de socializagdo de praticas exitosas em alfabetizagdo e recomposigéo das aprendizagens entre as unidades escolares da rede municipal.
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a) Meta 2026: participagdo de pelo menos 80% dos profissionais nos encontros de socializagao.

b) Meta 2027: participagdo de 100% das escolas com representagéo na socializagéo de praticas.

VII - Consolidar o Programa “Caminhos da Alfabetizagao”:

a) Meta 2027: Reconhecer, por meio do Programa “Caminhos da Alfabetizagao”, pelo menos uma pratica pedagégica de destaque por unidade escolar a cada ano letivo.
CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 21. O Comité Estratégico Municipal da Politica de Alfabetizagao sera responsavel por monitorar a execugao das agoes previstas, acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas e
propor ajustes necessarios ao longo do processo.

Art. 22 Relatérios anuais de monitoramento seréo elaborados, contendo a anélise dos resultados obtidos e recomendagdes para o aprimoramento continuo das estratégias de alfabetizagao,
visando a transparéncia e a efetividade das agoes.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 23 Esta Lei podera ser revista anualmente, conforme os dados coletados e as necessidades diagnosticadas.
Art. 24 Sua execugao estara integrada as politicas estaduais e federais, priorizando a alfabetizagdo como direito inegociavel e compromisso coletivo.
Art. 25. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a conta das dotagdes orgamentérias proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Paragrafo unico. A implementagéo das agdes previstas nesta Lei observara a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio, podendo ser executada de forma gradual, conforme
planejamento da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 26 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Piumhi/MG, 23 de julho de 2026.
Dr. Paulo César Vaz
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO 5.942 DE 2026
DECRETO N. 5.942/2026

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS":

O Prefeito Municipal de Piumhi/MG, Paulo César Vaz, no uso de suas atribuigdes legais, com faculdade que lhe confere a legislagao pertinente
DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada para o cargo de Diretora de Departamento de Vigilancia Sanitaria a Sra. Andressa de Assis Carneiro.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data do dia 03 de agosto de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.

Piumhi, 23 de julho de 2026.

Dr. Paulo César Vaz

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO 5.941 DE 2026
DECRETO N. 5941/2026

Dispde sobre exoneragao de servidor publico municipal e da outras providéncias.

0 Chefe do Poder Executivo do Municipio de Piumhi/MG, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 56, | e V, da LOM, e

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Sra. Andressa de Assis Carneiro exonerada, do cargo de Coordenadora de Contratos Assistenciais e Programagéo Pactuada e Integrada.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor no dia 31 de julho de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.

Piumhi, 23 de julho de 2.026.

Dr. Paulo César Vaz

Prefeito Municipal
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